* %k

HOTEL AL PONTE

’ ’
WANGEN AN DER AARE | WIEDLISBACH M'
W !

ab September 2026
oder nach Vereinbarung

* %k

i — HOTEL AL PONTE
-
n
i i

TEAMLEITUNG HAUSWIRTSCHAFT

80 = 100 =

s2 e . S
s < X 4!
SEMINARE 54 HOTELZIMMER RESTAURANT BANKETTE CATERING HOCHZEITEN
AUFGABEN e ANFORDERUNGEN
e Leitung und Organisation e Hotelfachmann|-fachfrau EFZ bzw.
des Hauswirtschaftsbereichs Fachmann|-frau Hotellerie-Hauswirtschaft EFZ
e Unterstlitzung des Teams bei allen e Berufserfahrung und idealerweise

Arbeiten auf der Etage und in der Lingerie fiUhrungsrelevante Weiterbildung
e Mithilfe bei der Reinigung und Kontrolle Berufsbildnerausweis erwlnscht
der &6ffentlichen Rdume und WC-Anlagen zeitgemasser FUhrungsstil

e Koordination der Grundreinigungen e Planungs- und Organisationstalent
im gesamten Hotelbetrieb e ausgepragter Sinn fur Sauberkeit und
e Verantwortung fur die Lernenden Ordnung | Freude an Reinigungsarbeiten

hohe Belastbarkeit und Ausdauer

Fachpersonen Hotellerie-Hauswirtschaft

O DAS BIETEN WIR DIR 7
e interessantes und abwechslungsreiches M'
Wirkungsfeld IWA/W

o umfassende Einfihrung in den @
Aufgabenbereich Wir freuen uns auf

o Tatigkeit in einem zukunftsorientierten deine Bewerbung!
und erfolgreichen Unternehmen

e arbeitnehmerfreundliche Christine Bottinelli
Anstellungsbedingungen Leitung HR & Kommunikation

¢ motiviertes und dynamisches Team christine.bottinelli@alponte.ch
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